ANUGERAH PENSYARAH HARAPAN

Anugerah Pensyarah Harapan dianugerahkan kepada PPPT yang berjaya
mempamerkan budaya kecemerlangan yang seimbang dalam penyampaian PdP,
pembangunan diri, sumbangan kepada negara, serta berpotensi menjadi ahli
akademik TVET yang diiktiraf di peringkat kebangsaan dan antarabangsa pada masa
hadapan.

SYARAT KHUSUS

a. Terbuka kepada warga PPPT Kategori | dan Il sepenuh masa yang telah
disahkan dalam jawatan dan telah berkhidmat lima (5) hingga sembilan (9)
tahun dan mempunyai pengalaman mengajar di institusi;

b. Memperolehi markah purata sekurang-kurangnya 90% dalam LNPT bagi tiga (3)

tahun terkini; dan

Mencapai markah sekurang-kurangnya 90% dan ke atas bagi penilaian

pemantauan PdP politeknik atau kolej komuniti dan penilaian pelajar untuk dua

(2) penilaian terkini.

KRITERIA PENILAIAN

a. Penilaian profesional (25%)

o

i Penilaian LNPT;
il. Penilaian Pemantauan PdP pensyarah; dan
iii. Penilaian pelajar.

b. Penilaian folio (75%)

I Teras utama (45%)
e Pembelajaran dan Pengajaran;
e Penyelidikan dan Pembangunan Inovasi; dan
e Penerbitan dan Penulisan.

ii. Teras sumbangan (15%)

e Sumbangan kepada institusi/jabatan/kementerian (berlainan
daripada LNPT dan skop teras utama); dan

e Sumbangan kepada komuniti/agensi luar/negara.



ii. Teras pembangunan diri (15%)
o Kelayakan badan profesional;
o Kelayakan akademik tambahan (Sarjana/Doktor Falsafah);
e Sangkutan Industri Pensyarah (SIP);
e Sijil Profesional yang diiktiraf;
¢ Anugerah Akademik/Anugerah Perkhidmatan Cemerlang (APC);
dan
e Sanjungan/Pingat.
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LAMPIRAN 1I: RUBRIK PEMARKAHAN ANUGERAH PENSYARAH HARAPAN

KRITERIA

ITEM PENILAIAN |

KEPERLUAN DOKUMEN/ INSTRUMEN

DOKUMEN
BUKTI

a Penilaian LNPT

(i)

Penilaian LNPT
tiga (3) tahun
terkini.

Markah sekurang-kurangnya 90%

Markah Penilaian

b Penilaian Pemantauan
PdP Pensyarah

(i)

Penilaian
Pemantauan PdP
Pensyarah (2
tahun terkini)

Markah sekurang-kurangnya 90%

Markah Penilaian

Penilaian Pelajar

Penilaian Pelajar (2|

Melaksanakan
proses PdP di

i. Pengetahuan dan kemahiran

Markah sekurang-kurangnya 90%

berkaitan PdP

Markah Penilaian

KRITERIA DINILAI

Ada atau tiada

a) objektif
b) kaedah PdP

kebangsaan/ antarabangsa

U] Politeknik dan ii. Persediaan, kaedah Rlceo lc))egizarz(ei';r?a?uEPdP
Kolej Komuniti penyampaian dan penilaian dalam d) penambahbaikan PdP
Pengajaran dan Menyelia projek 3 P -
a. i i yelia proj projek/aktiviti Memenuhi:
FemieEEEm () W | pelajar; ATAU berkenaan i) Peringkat
Mengurus aktiviti . 3 ii) Sijil pencapaian* |Antarabangsa
Ul P
D Jiimian; ATAU Keberkesanan penyeliaan projek i) ‘i penyertaan* | i) Peringkat
— pelajar/ aktiviti fimiah/aktivit iv) Sijil anugerah* |Kebangsaan
(iv) "Pf'seug“"‘s Eliivil (* Jika ada) iii) Peringkat
v) Impak projek Institusi/Kementerian
i. Keberkesanan hasil
. lidikan/kajian terhadap bidang
Menjalankan EelyS)
penyelidikan/kajia pengk.husysan/ Pdp/,
i organisasi/fungsi kerja
@) n:ngmgt;orlgant ii. Anugerah/Pengiktirafan/surat
zang P penghargaan peringkat institusi/zon
eRemErD) /kebangsaan/ antarabangsaan
CENEEEEE iii. Pembentangan peringkat
semasa.
kebangsaan/ antarabangsa
i) Kertas kerja
ii) Laporan
. iii) Dokumen
b. Ezpny::gltaﬁagal:wasi i. Keberkesanan Pengiktirafan*
9 inovasi/penambahbaikan terhadap |iv) Dokumen
proses PdP/PSH, serta keaslian Pembentangan*
hasil kerja (* Jika ada)
Menghasilkan Memenuhi:
inovasi/penambah ii. Anugerah/Pengiktirafan/Surat i) Perin ka.t
(i) baikan terhadap penghargaan peringkat Antarat?an sa
pengurusan institusi/zon/kebangsaan/ ii) Peringkgt
PdP/PSH antarabangsa Kebangsaan
q iii) Peringkat
1, (PO (e Institusi/Kementerian

Tidak Memenuhi Memenuhi Memenuhi M hi
Tiada video memenuhi  |mana-mana 1 |mana-mana 2 |mana-mana 3 emekn_l: "
kriteria kriteria kriteria kriteria semua kriteria

Peringkat
Institusi/
Kementerian

Peringkat
Kebangsaan

Peringkat
Antarabangsa

Peringkat
Institusi/
Kementerian

Peringkat
Kebangsaan

Peringkat
Antarabangsa

Peringkat
Institusi/
Kementerian

Peringkat
Kebangsaan

Peringkat
Antarabangsa

PEMBERAT

25

45

44



LAMPIRAN 1I: RUBRIK PEMARKAHAN ANUGERAH PENSYARAH HARAPAN

ITEM PENILAIAN DOKUMEN
KRITERIA KEPERLUAN DOKUMEN/ INSTRUMEN ASPEK BUKTI KRIZERISDINILA)
i. Penerbitan yang berkaitan
dengan PdP
ii.
0 Impak/sumbangan/penambahbaika |i) Kertas kerja
kMaengr:lsTi”kan n kepada PdP/organisasi ii) Laporan
Penerbitan dan pe;yulisan ilmiah jilEokuney
c. Penulisan (i) dan menerbitkan 2 ii. Anugerah/Pengiktirafan/Surat _Pengiklirafan*
hasil penulisan _pen_ghgrgaan peringkat iv) Dokl_Jmen
(el institusi/zon/kebangsaan/ Pen.erbltan*
antarabangsa (* Jika ada)
iv. Pembentangan peringkat
kebangsaan/ antarabangsa
2 Teras (15%) - (¢ bukti)
Sumbangan/perkhidma d“";g?:zﬁuﬁ;_"
tan kepada aktiviti yang Penglibatan, penyertaan individu i) Sijil
a institusi/Jabatan/Keme 0 menyumbang 5 dalam aktiviti yang bukan menjadi |ii) Surat lantikan T
. nterian (berlainan kepada tugas utama (mana yang i) Perin ka‘t
daripada LNPT dan kepada pegawai berkenaan) 9
skop teras utama |nst|tu5|/Ja_batan/ Antargbangsaan
Kementerian. ii) Peringkat
Melibatkan diri Kebangsaan
; dalam aktiviti- f fer P & iii) Peringkat
Sumbangan/perkhidma N Penglibatan, penyertaan individu i) Sijil e q
b tan kepada komuniti 1) ?ﬂlgznll‘lrft?agn 5 dalam aktiviti yang bukan menjadi  |ii) Surat lantikan IR
. setempat/agensi K yd K 9 i tugas utama (mana yang
luar/negara S oL pegawai. berkenaan)
setempat/agensi
luar/negara.
3 Teras F Diri (15%)
Mempunyai
a) peakaniacan (i) kelay‘;ka)r/\ dalam ! Pencapaian Sijil Kelayakan
profesional b 5
adan profesional
Mempunyai
Kelayakan akademik kelayakan
) [k (i) ahadors | |Pencapaian s
(Sarjana/Doktor tambahan
Falsafah) (Sarjana / Doktor
Falsafah)
) Sangkutan Industri (ii) Sangkutan Industri / Pencapaian siji Ada atau tiada
Pensyarah (SIP) Pensyarah
0 Sijil profesional/
d) 3.'.“' _Profesmnal yang (iv) kompetensi yang ! Pencapaian Sijil kompetensi
iktiraf g
diiktiraf
Anugerah Sanjungan pingat /
Akademik/Anugerah anugerah
e) Perkhidmatan (v) akademik / / Pencapaian Sijil
Cemerlang (APC) anugerah bukan
Sanjungan/Pingat akademik

Peringkat
Institusi/
Kementerian

Peringkat
Institusi/
Kementerian

Peringkat
Institusi/
Kementerian

Peringkat
Kebangsaan

Peringkat
Kebangsaan

Peringkat
Kebangsaan

Peringkat
Antarabangsa

PEMBERAT

Peringkat
Antarabangsa

Peringkat
Antarabangsa
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